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AGENDA

1.0 Call to Order/Roll Call

2.0 Civility Policy

We ask all Board meeting attendees to remember that TECA’s Civility Policy requires us to treat
one another with mutual respect, courtesy, and kindness; to take responsibility for our actions;
and to cooperate in the best interest of TECA’s students.

3.0 Purpose of the Board of Education

The TECA Board of Education partners with school leaders and engages with the community to
ensure that students have a well-rounded, high quality education and that TECA is positioned for
long-term sustainability. We do this through annual strategic planning and monthly reviews of
academic, financial and operational quality of the school as well as discussions of the school
climate and culture.

OPEN SESSION

4.0 Response to Previous Public Comment

No public comments

5.0 Public Comment

Members of the public are welcome to address the Board. If you would like to address the Board
on a non-agenda item or closed session agenda item, you should do so during this general public
comment period. If you would like to address the board on an open session agenda item, you may
do so either during this general comment period, or before the portion of the meeting designated
for that agenda item. We ask that you limit your comments to matters within the Board’s
jurisdiction, and to 3 minutes per person or 15 minutes per topic (excluding translation). For
more information regarding public comment, please review the Public Comment Policy printed
on the back of the public comment sign-in sheet by the door.



6.0 Informational Presentations

6.1 Superintendent Report (5 min) - Supt. Allen

6.2 Teacher Representative Report (5 min) - Teacher Representative Rogers

7.0 Discussion and Action Items

7.1 Review and Approve Independent Study Policy - (10 min) - Supt. Allen

7.2 Discuss Enrollment and Staffing Report - (10 min) - Supt. Allen

7.3 Review and Approve 2023-24 Unaudited Actuals - (15 min) - Director of Finance
Melendez

7.4 Discuss and Approve of Plan to Move Chase Brokerage and CD Funds, and One
Wells Fargo Savings Account Funds to Wells Fargo Money Market Fund Sweep
(10 min) - Director of Finance Melendez

7.5 Approve Board Roles and Committee Assignments (10 min) - President Richardson

● Role Assignments
● Committee and Working Group Assignments

7.6 Review Board Work Plan (15 min) - President Richardson

7.7 Discussion of SFUSD Resource Realignment Notifications (5 min) - President
Richardson

7.8 Approval or Acknowledgement of Memoranda of Understanding (MOU), Vendor
Contracts and Other Partnerships (10 min) - Supt. Allen

● Mission Graduate 2024-25 MOU
● Mo Shalabi
● Stephanie Harvey Consulting
● SPG Therapy and Education
● School Pathways

8.0 Standing Discussion and Action Items

8.1 Monthly Finance Report May-June 2024 - For Information Only (5 min) - Director of
Finance Melendez

8.2 Approval of Minutes (5 min) - Board Secretary Bocci
● June 24, 2024
● August 24, 2024



9.0 CLOSED SESSION

To consider the appointment, employment, evaluation of performance, discipline, or dismissal of a
public employee or to hear complaints or charges brought against the employee by another person
or employee.

9.1 Public Employment Contracts (Gov. Code § 54957(b)(2 cases)

9.2 Public Employee Discipline/Dismissal/Release/Leave of Absence/Resignation
(Gov. Code §54954.5 (e), 54957) (2 cases)

Resume Open Session

10.0 Items for Next Board Meeting

11.0 Future Board Meeting

● Wednesday, October 16, 2024 at 6:00 pm, Gym

12.0 Adjournment

Information on Accessibility to Meetings of the Board of Education:

The board strives to make board meetings accessible to all members of the TECA community.
Although we conduct board meetings in English, language interpretation is available upon request. If
you would like to attend a board meeting and require language interpretation, please contact
(760)468-0996 as soon as possible, but at least 48 hours prior to the scheduled meeting, and we will
make every effort to accommodate your request.
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ORDEN DEL DÍA

1.0 Llamar al orden/pasar lista

2.0 Política de civismo

Pedimos a todos los asistentes a las reuniones de la Junta Directiva que recuerden que la Política
de Civilidad de TECA requiere que nos tratemos unos a otros con respeto mutuo, cortesía y
amabilidad; asumir la responsabilidad de nuestras acciones; y cooperar en el mejor interés de
TECA’s estudiantes.

3.0 Propósito de la Junta de Educación

La Junta de Educación de TECA se asocia con líderes escolares y se involucra con la comunidad
para garantizar que los estudiantes tengan una educación integral y de alta calidad y que TECA
esté posicionada para la sostenibilidad a largo plazo. Hacemos esto a través de una planificación
estratégica anual y revisiones mensuales de la calidad académica, financiera y operativa de la
escuela, así como debates sobre el clima y la cultura escolar.

SESIÓN ABIERTA

4.0 Respuesta al comentario público anterior

Sin comentarios públicos

5.0 Comentario público

Los miembros del público pueden dirigirse a la Junta. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema
que no forma parte de la agenda o un tema de la agenda de una sesión cerrada, debe hacerlo
durante este período de comentarios del público general. Si desea dirigirse a la junta sobre un
tema de la agenda de una sesión abierta, puede hacerlo durante este período de comentarios
generales o antes de la parte de la reunión designada para ese tema de la agenda. Le pedimos
que limite sus comentarios a asuntos dentro de la jurisdicción de la Junta y a 3 minutos por
persona o 15 minutos por tema (sin incluir traducción). Para obtener más información sobre los
comentarios públicos, revise la Política de comentarios públicos impresa en la parte posterior de
la hoja de registro de comentarios públicos junto a la puerta.

6.0 Presentaciones informativas

6.1 Informe del Superintendente (5 min) - Superintendente Todo

6.2 Informe del representante docente (5 min) - Representante de maestros Rogers

7.0 Elementos de discusión y acción



7.1 Revisar y aprobar la política de estudios independientes - (10 minutos) - Superintendente
Todo

7.2 Discutir el informe de inscripción y dotación de personal - (10 min) - Superintendente
Todo

7.3 Revisar y aprobar datos reales no auditados de 2023-24 - (15 min) - Director de Finanzas
Meléndez

7.4 Discutir y aprobar el plan para trasladar los fondos de CD y corretaje de Chase, y uno
Fondos de la cuenta de ahorros de Wells Fargo para barrido de fondos del mercado

monetario de Wells Fargo
(10 minutos) - Director de Finanzas Meléndez

7.5 Aprobar funciones de la junta directiva y asignaciones de comités (10 min) - Presidente
Richardson

● Asignaciones de roles
● Asignaciones de comités y grupos de trabajo

7.6 Plan de Trabajo de la Junta de Revisión (15 min) - Presidente Richardson

7.7 Discusión sobre las notificaciones de realineación de recursos del SFUSD (5 min) -
Presidente

Richardson

7.8 Aprobación o reconocimiento de memorandos de entendimiento (MOU), proveedor
Contratos y otras asociaciones (10 min) - Superintendente Todo

● MOU de Graduados de la Misión 2024-25
● Mo Shalabi
● Stephanie Harvey Consultoría
● Terapia y educación SPG
● Caminos escolares

8.0 Temas permanentes de discusión y acción

8.1 Informe financiero mensual Mayo-junio de 2024: solo para información (5 mín.) -
Director de

Finanzas Meléndez

8.2 Aprobación de Acta (5 min) - Secretario del Consejo Bocci
● 24 de junio de 2024
● 24 de agosto de 2024

9.0 SESIÓN CERRADA



Para considerar el nombramiento, empleo, evaluación de desempeño, disciplina o despido de un
empleado público o para conocer de quejas o cargos presentados contra el empleado por otra
persona o empleado.

9.1 Contratos de empleo público (Código de Gobierno § 54957(b)(2) casos)

9.2 Disciplina para empleados públicos/Despido/Liberación/Permiso de ausencia/Renuncia
(Código de Gobierno §54954.5 (e), 54957) (2 casos)

Reanudar sesión abierta

10.0 Artículos para la próxima reunión de la junta directiva

11.0 Futura reunión de la junta directiva

● Miércoles, 16 de octubre, 2024 a las 6:00 pm, Gimnasio

12.0 Aplazamiento

Información sobre Accesibilidad a las Reuniones de la Junta de Educación:

La junta se esfuerza por hacer que las reuniones de la junta sean accesibles a todos los miembros de la
comunidad TECA. Aunque llevamos a cabo reuniones de la junta directiva en inglés, hay
interpretación de idiomas disponible previa solicitud. Si desea asistir a una reunión de la junta y
necesita interpretación de idiomas, comuníquese con (760)468-0996 lo antes posible, pero al menos 48
horas antes de la reunión programada, y haremos todo lo posible para atender su solicitud.

Academia autónoma
Thomas Edison
3531 calle 22
San Francisco, CA 94114


